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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

OPIS PRZEBIEGU PROCESU ANKIETYZACII

Zgodnie z wytycznymi zawartymi w procedurze ,Zasady prowadzenia ankietyzacji”
zatwierdzonej Zarzgdzeniem nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego
obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie,
z pdzn. zm., Ankieta oceny nauczyciela jest jednym z narzedzi do uzyskania opinii doktorantow
na temat nauczycieli prowadzacych zajecia w Szkole Doktorskiej w ZUT. Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji w tym Ankiety nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia w Szkole
Doktorskiej zostaty opracowane i opublikowane w procedurze stanowigcej element
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni. Badania ankietowe opinii
kandydatow do Szkoty Doktorskiej w ZUT prowadzone sg dwa razy w roku akademickim.

Kwestionariusz ankiety rozpowszechniony jest za pomoca modutu Ankieta.XP. Ankieta
w formie elektronicznej (e-dziekanat) dostepna byta do wypetnienia dla doktorantéw Szkoty
Doktorskiej w ZUT w Szczecinie w terminie do kornca wrzesnia 2023 roku. Ankiety byty

wypetniane dobrowolnie.
STRUKTURA ANKIETY

Wzér kwestionariusza Ankiety oceny nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia
w Szkole Doktorskiej w ZUT w Szczecinie dotyczacej oceny nauczyciela zostat wprowadzony
Zarzqdzeniem nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowiqzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, z pézn. zm.

Ankieta oceny nauczyciela akademickiego Szkoty Doktorskiej sktada sie z czterech pytan
obejmujacych pytanie o frekwencje doktoranta na zajeciach ocenianego nauczyciela, sposéb
przekazywania wiedzy, sposdb prowadzenia zaje¢ oraz sposdb oceny przez nauczyciela.
W ankiecie moina byto udzieli¢ jedng odpowiedZ, jak rowniez udzieli¢c odpowiedzi

indywidualna.

]
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

WYNIKI ANKIETYZACII

CZESC 1. DANE STATYSTYCZNE NAUCZYCIELI ANKIETYZOWANYCH
W SEMESTRZE ZIMOWYM

W semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 otrzymano ankiety 24 nauczycieli
akademickich. Najwiecej ocenianych nauczycieli pracowato na Wydziatach: Technologii
i Inzynierii Chemicznej (11), Elektrycznym (2), Informatyki (2) oraz w Studium Nauk
Humanistycznych i Spotecznych (2). Po jednej ankiecie otrzymano dla nauczycieli pracujgcych
na Wydziatach: Biotechnologii i Hodowli Zwierzat, Ekonomicznym, Inzynierii Mechanicznej
i Mechatroniki, Bibliotece Gtéwnej, Studium Jezykéw Obcych (zespdt jezyka angielskiego)
Studium Matematyki oraz z Dziatu Wynalazczosci i Ochrony Patentowej. Dane zestawiono

w tabeli.

Pracownicy Woydziatlu Technologii i Inzynierii Chemicznej stanowili 41,67%

ankietowanych nauczycieli (Rysunek 1).

W poréwnaniu z semestrem zimowym roku akademickiego 2021/2022 liczba

ankietowanych nauczycieli w roku 2022/2023 wzrosta o 85%.

Nauczyciele akademiccy z podziatem na jednostki
4.17% 4.17%

BWTIICh EWE oOWI OSNHiS sWBiHZ mWEko sWIMiM 0BG 0SJO msSM oDWP

Rysunek 1. Ankietyzowani w semestrze zimowym 2022/2023 nauczyciele akademiccy

Z podziatem na jednostki.
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzgcych zajecia w SZD

tacznie

24

Lp. Katedra/Wydziat Liczba Liczba Liczba
nauczycieli | wskazah | nauczycieli
%
1. Biblioteka Gtéwna (BG) 1 1 4,17
2. | Studium Jezykéw Obcych SIO (zespot jez. ang. ) 1 2 4,17
3. | Studium Nauk Humanistycznych i Spofecznych (SNHiS) | 2 2] 8,33

35

100

ankietowanych nauczycieli zestawiono w tabeli i na rysunku 2.

Wéréd ankietyzowanych nauczycieli dominowali mezczyzni — 54,17%. Udziat pici

Szkota Doktorska



WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Okobieta Mmezczyzna

kobiety

Lp. Ptec Liczba nauczycieli Liczba nauczycieli [%]
1. | kobieta 11 54,17
2. | meiczyzna 13 45,83
tacznie 7 100
a) Ple¢ ankietyzowanych nauczycieli b) Srednia ocena nauczyciela z podziatem
na plcie
500 4 ———
4.50 -
4.00 -
45.83%
54.17% a0
3.00 -
2.50 -
2.00 -

meiczyini

B kobiety Bmeiczyini

Rysunek 2. a) Plec nauczycieli ocenianych przez doktorantéw SZD w ZUT w semestrze zimowym
2022/2023, b) srednia ocen nauczycieli z podziatem na picie.

CZESC 2. PYTANIA Z ANKIETY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Pytanie 1 — Wskaz swoja frekwencje na zajeciach ocenianego nauczyciela?

Skala od 0 do 100%
Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. | 0-25% - 2 5,72
2. 25-50_;%: N 0 : 7 0 -
3. | 50-75% B — 2 ;277
| 4. 75-100% o - 31 88,57
- - tacznie 35 ﬁiwzﬂ_ﬂ_—
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 2 — Ocen sposéb przekazywania wiedzy

Skalaod2do 5

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %

1 2 0 0

2. |3 1 2,86

3. [35 2 571

4, 4 3 8,57

5. 4,5 3 8,57

6. 5 26 74,29
tacznie 35 100

Ocena $rednia 4’ 73

% NAUCZYCIELI

Rysunek 3. Ocena sposobu przekazywania wiedzy przez nauczycieli ankietowanych w semestrze
zimowym 2022/2023.
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 3 — Ocer sposéb prowadzenia zajec

Skalaod2do5
Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. 2 0 0
2. 3 3 8,57
3 3,5 3 8,57
a. |a 1 2,86
5. 4,5 2 571
6. |5 26 74,29
kacznie 35 100
Ocena srednia 4,6 4

OCENA SPOSOBU PROWADZENIA ZAJEC
T

70 -
60 -
50 -
40 -

% NAUCZYCIELI

30
20
10 -

0

Rysunek 4.. Ocena sposobu prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli ankietowanych w semestrze zimowym
2022/2023.

Szkota Doktorska 7



WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 4 — Ocen sposdb oceniana przez nauczyciela

Skalaod2do 5
Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1 2 0 0
2. 3 3 8,57
3 3,5 1 2,86
4, |4 4 11,42
5 4,5 1 2,86
6 5 26 74,29
tacznie 35 100
Ocena srednia 4,66

OCENA SPOSOBU OCENIANIA
) e A

70

60
50

40

% NAUCZYCIELI

30
SR -

10
0 [

Rysunek 5. Ocena sposobu ocenia doktorantéw przez nauczycieli ankietowanych w semestrze zimowym

2022/2023.
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

WNIOSKI

W przeprowadzonej Ankiecie oceny nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia
w Szkole Doktorskiej w ZUT w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 otrzymano
ankiety 24 nauczycieli akademickich.

Na podstawie odpowiedzi udzielonych przez kandydatéw do Szkoty Doktorskiej mozna

wyciggnac nastepujgce wnioski:

-frekwencja respondentéw na zajeciach ocenianych nauczycieli byta bardzo wysoka i wynosita

od 50-100% (94,29% ankietowanych);

-wiekszos¢ nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia dla doktorantéw Szkoty Doktorskiej
w ZUT w semestrze zimowym otrzymata ocene koricowa 5,0 (62,5%), a tylko jedna osoba (ze
Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych) otrzymata ocene korncowa ponizej dobrej 3,33

(4,17%);

- 74,29% respondentdw ocenito, ze nauczyciele akademiccy s przygotowani do prowadzenia
zajec oraz posiadajg umiejetnosci przekazywania tresci i motywowania do samodzielnej pracy.

Srednia ocen 4,73;

-74,29% respondentow ocenito, ze nauczyciele akademiccy dobrze organizujg prace, s3

punktualni, posiadaja wysoka kulture osobistg i sa komunikatywni. Srednia ocen 4,64;

-74,29% respondentéw ocenito, Ze nauczyciele akademiccy dobrze oceniajg w sposdb

obiektywny i stawiajg jasne wymagania zgodne z tematyka zaje¢. Srednia ocen 4,66.

Szkota Doktorska 9



WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

WYNIKI ANKIETYZACJI (SEMESTR LETNI)

CZESC 3. DANE STATYSTYCZNE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
ANKIETYZOWANYCH W SEMESTRZE LETNIM

W semestrze letnim 2022/2023 ankietyzacjg objeto 25 nauczycieli akademickich
pracujgcych na Wpydziatach Technologii i Inzynierii Chemicznej (12), Elektrycznego (3)
i Informatyki (3). Po jednej ankiecie otrzymano dla nauczycieli pracujgcych na Wydziale
Biotechnologii i Hodowli Zwierzat, Ekonomicznym, Nauk o Zywnosci i Rybactwa, Inzynierii
Mechanicznej i Mechatroniki oraz w Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Studium

Matematyki o Studium Jezykéw Obcych. Dane zestawiono w tabeli.

Lp. Katedra/Wydziat Liczba Liczba | Liczba nauczycieli
nauczycieli | wskazan [%]

Szkota Doktorska 10



WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Studium Jezykéw Obcych (zespét jezyka
angielskiego) SJO

: VISt_udium NaukHuménlstycznych sk R R e
i Spofecznych (SNHiS) S R R R

tacznie 25 89 100

Sposrdd ankietyzowanych nauczycieli najwigcej jest pracownikami Wydziatu Technologii

i Inzynierii Chemicznej — 48,00%, Wydziatu Informatyki i Elektrycznego po 12% (Rysunek 6).

Nauczyciele akademiccy z podziatem na jednostki
4.00% 4-00%

4.00%
4.00%

4.00%

EWTIICh DWI OWE EWBIiIS BEWIMIM EWEKo EWNoZiR [SJIO COSNHiS ESM

Rysunek 6. Ankietyzowani w semestrze letnim 2022/2023 nauczyciele akademiccy z podziatem na

Jjednostki.

Szkota Doktorska 11



WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Udziat ptci ankietowanych nauczycieli zestawiono w tabeli i na rysunku 7.

Lp. Ptec Liczba nauczycieli Liczba nauczycieli [%)]
1. | kobieta 12 48,00
2. | mezczyzna 13 52,00
B tacznie 30 100
Srednia ocena nauczyciela z podziatem na
a)  Pte¢ ankietyzowanych nauczycieli b) picie
5.00 -
4.50 -
4.00 -
3.50 -
3.00 -
2.50 -
2.00 A
kobiety meiczyZni
Dkobieta B meiczyzna Bkobiety @mezczyini

Rysunek 7. a) Pte¢ nauczycieli ocenianych przez doktorantow SZD w semestrze letnim
2022/2023, b) srednia ocen nauczycieli z podziatem na picie.

mezczyzni (52,00 %).

Jak wynika z analizy rysunku 7 wiekszos¢ ankietyzowanych nauczycieli stanowili

CZESC 4. PYTANIA Z ANKIETY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Pytanie 1 — Wskaz swojg frekwencje na zajeciach ocenianego nauczyciela?

Skala od 0 do 100%

Lp. Odpowiedz . Lic-:ibar ﬁskazaﬁ - 9; o

Lo | o o0

2. | 2550% - 0 0o

3. | 50-75% - 3 1,“12%ﬁ

347 775-100% : 88 98,88
-  taamie| 89 100

Szkota Doktorska
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WYNIKI ANKIETYZACIJI

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 2 — Ocen sposéb przekazywania wiedzy

Skalaod2do 5
Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
i 12 2 2,25
2, |B 2 2,25
3 3;5 0 0
4 4 0 0
5. |45 3 3,37
6. |5 — 82 82,13
tacznie 89 100
Ocena $rednia 4’ 85

OCENA SPOSOBU PRZEKAZYWANIA WIEDZY
AID nrmmmmmerr e e

90 e e e e e e e i
L T i
£ e
L L O - ::
e
e
30 ______________________________________________________________________________________
20
10
0

% NAUCZYCIELI

Rysunek 8. Ocena sposobu przekazywania wiedzy przez nauczycieli ankietowanych w semestrze letnim
2022/2023 nauczycieli.
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Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 3 — Ocen sposdb prowadzenia zajec

Skalaod 2 do 5

Lp. | Skala ocen Liczba wskazan %
1. |2 1 1,13
2. |3 3 3,37
3 3,5 0 0
4. 4 0 0
05. | 4,5 2 2,25
6. |5 83 93,25
tacznie 89 100
Ocena $rednia 4’ 89

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

% NAUCZYCIELI

OCENA SPOSOBU PROWADZENIA ZAJEC

Rysunek 9. Ocena sposobu prowadzenia zajec przez ankietowanych nauczycieli w semestrze letnim

2022/2023.
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Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Pytanie 4 — Ocen sposob oceniana przez nauczyciela

Skalaod 2do 5
Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. 2 1 1,13
2. 3 3 3,37
3. 3,5 1 1,13
4. 4 1 1,13
5 45 0 0
6. 5 83 93,25
tacznie 89 100
Ocena $rednia
4,87
OCENA SPOSOBU OCENIANIA
O oo e
L |
B0 -
= B R B
u
g )
3 50 o s e e e R e B S R e e S R o
;’E L B
B
B R
O e
0 1 L L] L L]
2 2 0 0 3
OCENA

Rysunek 10. Ocena sposobu ocenia doktorantow przez ankietowanych nauczycieli w semestrze letnim

2022/2023.
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

WNIOSKI

W przeprowadzonej ankiecie oceny nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia
w Szkole Doktorskiej w ZUT, w semestrze letnim roku akademickiego 20221/2023 otrzymano

ankiety 25 nauczycieli.

Na podstawie odpowiedzi udzielonych przez kandydatéw do Szkoty Doktorskiej mozna

wyciggnac nastepujgce wnioski:

— frekwencja respondentéw na zajeciach ocenianych nauczycieli byta bardzo wysoka
i wynosita od 75 do 100% (98,88% respondentow);

— wiekszos¢ nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia dla doktorantéw Szkoty
Doktorskiej w ZUT w semestrze letnim otrzymata srednig ocene koricowg 5,0 (68%).
Najgorsza ocene Srednig (4,00), otrzymat 1 nauczyciel z Wydziatu Technologii i Inzynierii
Chemicznej.

— 92,13% respondentéw ocenito, ze nauczyciele akademiccy s3 bardzo dobrze
przygotowani do prowadzenia zaje¢ oraz posiadajg umiejetnosci przekazywania tresci
i motywowania do samodzielnej pracy. Srednia ocen 4,85.

— -92,25% respondentéw ocenito, ze nauczyciele akademiccy bardzo dobrze organizuja
prace, sg punktualni, posiadajg wysoka kulture osobistg i sa komunikatywni. Srednia
ocen 4,89.

— 92,25% respondentéw ocenito, ze nauczyciele akademiccy dobrze oceniajg w sposéb

obiektywny i stawiaja jasne wymagania zgodne z tematyka zaje¢. Srednia ocen 4,87.

CZESC 5. ANALIZA REPREZENTATYWNOSCI ANKIET w roku akademickim
2021/2022

Sposrod 49 ankietyzowanych w roku akademickim 2022/2023 nauczycieli akademickich
27 osob zostato ocenionych przez 1 respondenta (42,85%). Najwieksza liczba respondentéw,
ktéra wypetnita ankiety dla jednego z ankietyzowanych nauczycieli wynosita 11 os6b. Wyniki
zestawiono w tabeli i na rysunku 12. Na podstawie analizy ankiet stwierdzono, ze najwyisza
srednig ocene (5,00) w procesie ankietyzacji otrzymali nauczyciele oceniani przez 8 lub 11

respondentow (tabela i rysunek 12).
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WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Liczba Liczba Liczba nauczycieli [%]
Lp. respondentow nauczycieli Srednia ocena
1. 1 21 42,85 4,92
2. 2 7 14,29 4,35
3. 3 9 18,37 4,65
4. |4 8 16,33 4,96
5 5 1 2,04 4,90
6. 8 2 4,08 5,00
7 11 1 2,04 5,00
tacznie 49 100 4’ 8 3

Srednia ocen nauczycieli oceniany przez respondentéw w roku akademickim 2021/2022 wynosita 4,83.

19%

4%

LICZBA RESPONDENTOW/UDZIAL NAUCZYCIELI

D1 02 m3 04 @5 08 011 m

Rysunek 11. Udzial nauczycieli [%] ocenianych przez réing liczbe respondentéw w roku akademickim

2022/2023.
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4.3
4.2
4.1

4

]

1 2 3 4 5 8 11

LICZBA RESPONDENTOW

Rysunek 12. Zaleznosc¢ sredniej oceny nauczyciela od liczby respondentéw biorgcych udziat w ankiecie

w roku akademickim 2022/2023.

Najlepiej (srednia ocen 5,0) zostali ocenieni nauczyciele akademiccy z wydziatéw

Biotechnologii i Hodowli Zwierzat, Nauk o Zywnosci i Rybactwa, Budownictwa i Inzynierii

Srodowiska, Elektrycznego, Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki oraz Biblioteki Gtéwne;j ,

Studium Matematyki. Najnizsza srednig ocen (4,25) otrzymali nauczyciele ze Studium Jgzykow

Obcych (jezyk angielski). Zestawienie Srednich ocen nauczycieli zestawiono w tabeli i na

rysunku 13.

Lp. | Katedra/Wydziat Liczba Liczba Srednia ocen

nauczycieli wskazan
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e N N S RS T

11. | Studium Jezykéw Obcych 2 5 4,25

(zespét jezyka angielskiego) SJO
(ispofecmyen (SNHS) . st Bl G e

tacznie 49 124 4’ 81

SREDNl A OCENA NAUCZYCIELI [ Wydziat Biotechnologii i Hodowli Zwierzat (WBiHZ)
@ Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska

(WBIlS)
O Wydziat Elektryczny

B Wydziat Nauk o Zywnosci i Rybactwa (WNoZiR)

@ Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki
(WIMiM)

0 Wydziat Informatyki (W)

B Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej (WTilCh)

@ Wydziat Ekonomiczny

O Biblioteka Gtéwna

D Dziat Wynalazczoéci | Ochrony Patentowej
(DWPIOP)

OStudium Jezykéw Obcych (zespot jezyka
angielskiego) SJO

Rysunek 13. Srednia ocen uzyskanych przez nauczycieli akademickich z poszczegdinych jednostek.

Wiekszos¢ nauczycieli prowadzgcych zajecia w roku akademickim 2022/2023 posiadato
stopien dr hab. inZ. (zatrudnienie na stanowisku prof. ZUT) — 57,14% (tabela, rysunek 14).
Najwyiszg srednig ocen uzyskali nauczyciele ze stopniem dr lub dr inZ. (4,88), a najnizszg ze

stopniem mgr (4,63).

Szkota Doktorska 19




WYNIKI ANKIETYZACII

Sprawozdanie z ankietyzacji nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD

Stopien/tytut nauczyciela

Liczba Liczba nauczycieli [%]

nauczycieli

Srednia ocen

Mgr/megr inz. 3 6,12 4,63
Drinz., dr 8 16,33 4,88
Dr hab. inz. (prof. ZUT) 28 57,14% 4,87
Prof. dr hab. inz. 10 20,41 4,86
49 100
suma 4,81

30 ~

25 A

20

Liczba nauczycieli

10

4,63

4,87

4,88

4,86

I

mgr/mgr ini.

dr/drinz. dr hab. inz. (prof. ZUT)

stopier/tytut

prof. dr hab. inz.

Rysunek 14. Liczba nauczycieli akademickich, prowadzgcych zajecia w roku akademickim 2022/2023,

ze stopniem mgr/mgr inz., dr lub dr inZ., dr hab. inZ. (na stanowisku prof. ZUT) oraz tytutem profesora.

Srednia ocen uzyskanych przez nauczycieli akademickich w poszczegéinych grupach.
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PODSUMOWANIE

Udziat respondentéw w badaniu ankietowym nauczycieli prowadzacych zajecia jest
dobrowolny i przeprowadza sie go dwa razy (semestralnie) w roku akademickim dla uzyskania
opinii doktorantéw na temat nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach
realizowanego programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie.

Na podstawie przedstawionej analizy ankiet nauczycieli prowadzacych zajecia w SZD
w ZUT w Szczecinie, w roku akademickim 2022/2023 stwierdzono, ze udziat respondentow
w procesie ankietyzacji znaczaco wzrdst w semestrze letnim. W semestrze zimowym liczba
wskazan wynosita 35, w letnim 89 (2,5 razy wiecej). Pomimo udogodnienia, jakim jest
elektroniczne a nie reczne wypetnianie ankiety, ilos¢ uzyskanych odpowiedzi od respondentéw
jest nadal bardzo niska. W szkole Doktorskiej w Zachodniopolskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie na |, [1i lll, IV i V roku, ksztatci sie obecnie 106 doktorantow.

W roku akademickim 2022/2023 zajecia z doktorantami prowadzito 49 nauczycieli.
W semestrze zimowym oceniono 24 wyktadowcéw, a w letnim -25. Najwiecej ocenianych
nauczycieli (23) pracuje na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej (WTilCh). W roku
akademickim 2022/2023 wiekszo$é¢ ocenianych nauczycieli stanowili mezczyzni. Srednia ocena
nauczycieli ptci zenskiej byta wyisza od oceny nauczycieli ptci meskiej.

Najwiecej uczgcych w roku akademickim 2022/2023 nauczycieli pracowata na
stanowisku profesora ZUT (i legitymowata sie 57,14%) stopniem dr hab. inz. Najwyzszg $rednig
ocen (srednio 4,88) otrzymali nauczyciele ze stopniem dr lub dr inz.

Zaréwno w semestrze zimowym, jak i letnim srednia ocena nauczycieli akademickich
we wszystkich ocenianych kategoriach wynosita powyzej 4,75. Srednia roczna ocena

nauczycieli wyniosta w roku akademickim 2021/2022 az 4,81.
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Sporzadzita:

Zatwierdzit:
dr hab. inz. Agata Markowska-Szczupak, prof. ZUT hiFsRa ikt R
Dyrekion Sakohy DEkiarskE] Prorektor do spraw ksztatcenia
DYREKTOR
A\ fE'T-?fl(OE}I)ol(inlrslM
—_— Hiiah. inZ. Agata Markowska-Szezupal, prof, ZUT Bodils
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