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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Dokiorskiej (2022/2023)

OPIS PRZEBIEGU PROCESU ANKIETYZACII

Zgodnie z wytycznymi zawartymi w procedurze ,Zasady prowadzenia ankietyzacji”
zatwierdzonej Zarzgdzeniem nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego
obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu ankietyzagi' w ZUT
w Szczecinie, Ankieta Szkoty Doktorskiej jest jednym z narzedzi do uzyskania opinii doktorantéw
Szkoty Doktorskiej na temat programéw ksztatcenia w ZUT w Szczecinie. Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji w tym Ankiety Szkoty Doktorskiej zostaty opracowane i opublikowane
w procedurze stanowigcej element wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Uczelni. Badania ankietowe opinii doktorantéw na temat oceny programoéw ksztatcenia

w Szkole Doktorskiej prowadzone sg raz w roku akademickim.

Kwestionariusz ankiety rozpowszechniony jest za pomocg modutu Ankieta.XP. Ankieta
w formie elektronicznej (e-dziekanat) dostepna byta do wypetnienia dla doktorantéw Szkoty
doktorskiej ZUT w terminie od paidziernika do korica grudnia 2023 roku. Ankiety byly
wypetniane dobrowolnie. W badaniu wzigto udziat 16 respondentéw sposrod 106 wszystkich

doktorantow Szkoty Doktorskiej.
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STRUKTURA ANKIETY

Wzér kwestionariusza Ankiety oceny programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej w ZUT, zostat
wprowadzony Zarzqdzeniem nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w Sprawie
wprowadzenia wzoréow kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego

obowiqzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie.

Ankieta oceny programow ksztatcenia w Szkole Doktorskiej sktada sie z szesciu pytan, w tym

jedno jest pytaniem otwartym. W Ankiecie mozna byto udzielié tylko jedng odpowied:?.




Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztafcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

WYNIKI ANKIETYZACII

PYTANIA Z ANKIETY OCENY PROGRAMOW W SZKOLE DOKTORSKIE]J

Pytanie 1 — Ocer program ksztafcenia proponowany w Szkole Doktorskiej

Skaia ocen: 2 — bardzo niske, 5 — bardzo wysoko

‘odpowieds lichawskaai Udzat%
3| 4 25,0%
3,5 4 250%
4 5  31,3%
4,5 2 12,5%
Oceri program ksztatcenia proponowany w Szkole Doktorskiej
6 -
5
1 5 -
4 4
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztafcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

Pytanie 2 — Ocen adekwatnos¢ programu ksztafcenia w Szkole Doktorskiej do osiggniecia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK

Skala ocen: 2 - bardzo nisko, 5 - bardzo wysoko

Odpowieds  Liczhawskazan Udziat%
31 4 25,0%

355 2 12,5%

4 4 250%

4,5 2 12,5%
2 B R 4 250%
tacznie, 16 100%

Ocen adekwatnos¢ programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do
osiggniecia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK

| 3,5 -

{ 0,5 4
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztafcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

Pytanie 3 — Ocern kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w Szkole

Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo niska, 5 — bardzo wysoko

| Odpowied?
4
4,51
5

_tacznie

5 31,3%
3 187%
8 _30,0%

16 100,0%

Ocen kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzgcej zajgcia w
Szkole Doktorskiej

4,5

 Uiczba wskazar Uczial %,

i
i
3
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

Pytanie 4 — Ocenl wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczna i naukowa w procesie ksztaicenia
realizowanym w Szkole Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo niske, 5 — bardzo wysoko

Odpowieds  lizbawskazan Udziat%
3 1 6,3%

3,5 2 12,4%

4 1 63%

4.5 6 37,5%

| tacmie o 16 100,0%

Ocen wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowa w procesie
ksztatcenia realizowanym w Szkole Doktorskiej
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Sprawazdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

Pytanie 5 — Ocert baze naukowo-badawcza wykorzystywana w procesie ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

\Odpowied? S |  Liczba wskazari_Udziat %
3 2 12,5%

4 3 18,7%

4,5 7 43,8%

1 I 4 250%

tacznie - _ o , 16 100,0%

Ocei baze naukowo-badawczg wykorzystywang w procesie ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej

Pytanie 6 — Uwagi
Whykaz udzielonych komentarzy respondentéw (pisownia oryginalna):
— ,zbyt duZo czasu poswiecane na zagadnienia dotyczqce gféwnie dziedzin chemicznych,
— ,zbyt mato zaje¢ zwiqzanych z rozwijaniem umiejetnosci wykonywania prawidtowego
przeglgdu literatury, przygotowywania publikacji oraz wystqpieri publicznych, radzenia sobie
z konfliktami czy budowania i zarzqdzania zespotami badawczymi”,
- ,zbyt duzo czasu poswiecane na zagadnienia zwigzane z pojedynczymi dyscyplinami”,
— ,zbyt malo czasu i zaje¢ dotyczqcych pracy badawczej oraz akademickiej”,

- ,zadowalajgce”

— ,niepokojgce nowe zasady dotyczqce ograniczeri wykorzystania sprzetu w zwiqzku z ich
przeznaczeniem do "wspofpracy z przemystem”,

— ,badania w jednostkach sq na stabym poziomie. Promotorzy nie wykazujq odpowiedniego
zaangazowania i podcinajq skrzydfa doktorantow”’,

- ,generalnie za duio tematéw zwigzanych z chemiq. Z jednej strony jest to zrozumiate, ale
z drugiej strony osoby nie bedgce po kierunkach chemicznych majq problemy ze
zrozumieniem materiafu na niektérych przedmiotach. Mogly by by¢ przedstawiany bardziej
ogdlne, bez zagtebiania sie w specyfice badari chemicznych’,

i~

Dzial ksztalcenia



Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej (2022/2023)

',

— Jjest za duzo zajed, a za mafo czasu przeznaczone na "seminaria” z opiekunem naukowym”

- ,niektére przedmioty w ogdle nie przyczyniajq sie do rozwoju w danej dziedzinie”,

— ,program ksztalcenia powinien zostac¢ zdywersyfikowany biorgc pod uwage rézne dyscypliny
reprezentowane przez doktorantow”,

— ,program zawiera znacznq liczbe przedmiotow pozornie interdyscyplinarnych, ktore de facto
tematycznie ScisSle zwigzane sq z inZynierig chemiczng | ktére oprocz waloréw
popularnonaukowych nie wnoszg niczego w odniesieniu do wiekszosci doktorantow
zajmujqcych sie pozostalymi dziedzinami nauki”,

- ,Szkoda, ze odgorne zatoZenia Szkofy Doktorskiej wyglgdajg jak wyglgdajg”,

— ,zZbyt duzo zajec ogdlnych, z ktorych nic nie wynieslismy za mato zajec kierunkowych”,

- ,program daje wrazenie nieprzemyslanego, chaotycznego. Nie pozwala na zdobycie nowych
umiejetnosci, nie wzbogaca. Uczestnictwo w zajeciach dosc szybko staje sie nieprzyjemnym
obowiqzkiem, a nie szansq na poszerzenie horyzontéw”,

- ,za duZo dydaktyki”,

- ,zbyt duzo nikomu nieprzydatnych zajec, a za mato konkretow”.

POROWNANIE WYNIKOW ANKIETY Z POPRZEDNIM ROKIEM AKADEMICKIM

Pytanie 1 — Ocen program ksztafcenia proponowany w Szkole Doktorskiej

[ e i ot i

P ___Rokakademicki R
_ Odpowiedz 2021/2022, _2022/2023
2 5 0
3 2 4
8.5 1 4
4 5 5
4,5 2 2
3 o 1 , 1
tacznle ‘ 6] _ 16|
Ocen program ksztafcenia proponowany w Szkole Doktorskiej
6
5 5 5
5 s -
4 4
3 4 i
- 2 d 2 2
2 s :
W 1 : ) i f
i ‘ .
: [ ] [0
D -
2 3 3,5 4 4,5 5
[@2021/2022 [2022/2023

o

Y : P —
Dziat lisztalcenia ZUT
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Pytanie 2 — Oceri adekwatnosé programu ksztafcenia w Szkole Doktorskiej do osiggnigcia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK

. _Rokakademicki

. Odpowiedi 2021/2022  2022/2023)
2 4 0

3 3 4

3,5 3 2

4 2 4

45 2 2

5. 2 ) 4

i tacznie 16 16

Oceri adekwatno$é programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do
osiggniecia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK

4 : 4

4 4,5 5

| Rok akademicki 2021/2022 [ Rok akademicki 2022/2023 :
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Pytanie 3 — Ocenn kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w Szkole
Doktorskiej

| ~ Rokakademicki

~ Odpowied:  2021/2022 2022/2023
2! 0 0
3 0 0
35 2 0
4 3 5
45, 5 3
5 6 8
R T
| tacznie 16 16
Ocen kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w
Szkole Doktorskiej |
9
8
8
7 -
6
6
5 5
5 4
4 4
3 3
3 B
2
1 ‘ I
0 o 0 0 0
0 L.
f 2 3 3,5 4 45 5
O Rok akademicki 2021/2022 @ Rok akademicki 2022/2023
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Pytanie 4 — Oceri wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowa w procesie ksztatcenia
realizowanym w Szkole Doktorskiej

| ... Rokakademicki
bt s Odpowiedi  2021/2022 ~ 2022/2023
2| 0 0

3| 0 i

3,5 4 2

4 2 1

4,5 4 6

e ot s 5 SR 6 - 5
chznie; o 16; 16§

Ocen wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowa w procesie
ksztatcenia realizowanym w Szkole Doktorskiej

| 2021/2022 [©2022/2023 '
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Pytanie 5 — Ocenn baze naukowo-badawcza wykorzystywang w procesie ksztafcenia w Szkole
Doktorskiej '

| . Rokakademicki
| Odpowied?  2021/2022 2022/2023
2 0 0

3 1 2

3,5 2 0

4 1 3

45 4 7

5. 8 4

tacznie 16| 16

Ocen baze naukowo-badawczg wykorzystywang w procesie ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej

8
7
4 4
4 - .
3

3-

2 2
2

1 1
o o [ o W
3 3,5 4 4,5 5

2

[
i

@ Rok akademicki 2021/2022 @ Rok akademicki 2022/2023
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PODSUMOWANIE | WNIOSKI

W przeprowadzonej Ankiecie oceny programéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ZUT wzigto

udziat 16 sposréd 106 wszystkich doktorantéw poproszonych o wypetnienie ankiety.

Frekwencja wypetnionych ankiet wyniosta za rok akademicki 2022/2023 wyniosta 15,1% co
w poréwnaniu z badaniem przeprowadzonym w roku 2021/2022 (14,7%), wskazuje na
tendencje rosngca. Na podstawie odpowiedzi udzielonych przez respondentéw Szkoty

Doktorskiej mozna wyciggna¢ nastepujace wnioski:

» program ksztatcenia proponowany w Szkole Doktorskiej prawie pofowa respondentéw
wystawita ocene bardzo dobra, dobrg oraz dobrg plus — 50% natomiast 25%
ankietyzowanych przyznata ocene dostateczng (3),

» adekwatnoé¢ programéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do osiggniecia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK 37,5% badanych wystawito ocene dobra,
dobrg plus i bardzo dobra natomiast 25 % przyznata ocene dostateczna,

¢ kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowe] prowadzacej zajecia w Szkole Doktorskiej
ponad potowa respondentéw ocenita je na ocene dobrg plus i bardzo dobra — 68,7%,

¢ wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowa w procesie ksztalcenia
realizowanym w Szkole Doktorskiej zostata oceniona pozytywnie, az 75% wystawito
ocene dobra plus i bardzo dobra,

« baza naukowo-badawcza wykorzystywana w procesie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
zostata oceniona satysfakcjonujgco, poprzez przyznanie wéréd badanych oceny bardzo

dobrej 68,8%,
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Biorac pod uwage, ze do wypetnienia ankiet przystapito 15,1% uprawnionych respondentéw
jej wyniki moga by¢ niemiarodajne. W zwigzku z czym zaleca sie podjecie przez Dyrektora
Szkoty Doktorskiej oraz Petnomocnika dyrektora Szkoty Doktorskiej ds. jakosci ksztatcenia
szerszych dziatan informacyjnych, w celu zmotywowania doktorantéw do zwiekszenia

frekwencji, a tym samym zwiekszenia liczby wypetnionych ankiet.
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