Protokét z posiedzenia
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
z dnia 29 stycznia 2024

Temat posiedzenia :

1) Analiza uwag zawartych w pytaniu 16 Ankiety Uczelni 2022/2023 -- "Inne uwagi dotyczace $rodowiska
akademickiego, infrastruktury i funkcjonowania Uczelni" i przygotowanie ewentualnych rekomendacji
Komisji.

2) Analiza uwag zwigzanych z dziataniami na rzecz jakosci ksztatcenia zawartych w Ankiecie poziomu
satysfakcji nauczyciela akademickiego za rok akademicki 2022/2023 i przygotowanie ewentualnych
rekomendacji Komisji dla dziekandw.

3) "Odchudzenie" sprawozdania z Podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia. Zmiana terminu ztozenia sprawozdania do dziatu ksztatcenia (propozycja - 15 grudnia).

4) Rozwazenie wprowadzenia do Zarzadzenia w sprawie organizacji praktyk zawodowych (Zarzadzenie nr
114 Rektora ZUT z dnia 30 wrzesnia 2022 r.) wytycznych odnos$nie hospitacji zaktadu pracy, w ktérej
student realizuje praktyke zawodowa przez petnomocnikéw dziekandw ds. praktyk (np. notatka
z rozmowy telefonicznej, ankieta, wizyta osobista).

Obecnos¢ na posiedzeniu komisji wg zataczonej listy.

Przewodniczgca komisji rozpoczeta posiedzenie od informacji o koniecznosci ustalenia
rocznego planu dziatania komisji w oparciu o analize wynikdw ankietyzacji, zawartych w
kwestionariuszach.  Zdaniem Przewodniczacej zasadnym jest podjecie dziatan
sprowadzajacych sie do sformutowania przez komisje stosownej rekomendacji o charakterze
ogdlnouczelnianym. Wyniki Ankiety Uczelni oraz ankiety poziomu satysfakcji udostepnione sg
na stronie jakosc.zut.edu.pl. prof. Dratwa-Chatupnik z WBHiZ wyrazita przekonanie, ze
petnomocnicy dziekanéw ds. ankietyzacji na kazdym Wydziale powinni byé zainteresowani
wyciggnieciem wnioskoéw z opinii zawartych w w/w ankietach. Przewodniczgca poprosita o
zapoznanie sie z uwagami pltyngcymi z ankietyzacji i zapowiedziata, ze na nastepnym
posiedzeniu komisja na ich podstawie wyda stosowne rekomendacje.

Nastgpnie Przewodniczaca komisji przeszta do sprawy aktualizacji zarzgdzenia JM Rektora
odnosnie przeprowadzania w Uczelni praktyk zawodowych. Rekomendacje zawarte w
raportach zespotéw oceniajgcych PKA, ktdére zostaty sporzadzone po wizytacjach kierunkéw w
ramach oceny programowej, odnosz3 sie do hospitowania praktyk zawodowych.

Prof. Dratwa-Chatupnik oraz prof. Czatczyriska wyrazity swojg dezaprobate dla tej
rekomendacji podnoszac w watpliwo$¢ skuteczno$¢ tego narzedzia zapewniania jakosci
ksztatcenia oraz jego wptywu na owocng wspdtprace na linii pracodawca-Uczelnia. Prof.
Czatczyiska wyrazita opinig, ze czutaby sie zazenowana koniecznoscig wizytowania i

sprawdzania pracodawcéw pod katem prawidtowego przebiegu praktyk. Przewodniczaca



komisji podzielita si¢ swoim doswiadczeniami z ostatniej wizytacji PKA na WTilCH, w trakcie
ktorej jedna z ekspertek PKA sugerowata odbywanie rozméw telefonicznych na wypadek
interwencji po krytycznych uwagach zgtaszanych przez studentéw oraz sporzadzanie notatek
z przeprowadzanych rozméw z pracodawcami. Zaznaczyta tez, ze opiekun praktyk studenckich
powinien w ramach swoich obowigzkéw dokonywac wstepnej oceny miejsca ich odbywania.
mgr Anita Matyjaszczyk/Dziat Ksztatcenia wyrazita watpliwo$éé, ktéra podzielit réwniez dr
Tomasz Kujawa/WIMiM, ze eksperci PKA w rekomendacjach dotyczacych hospitacji praktyk,
uzywaja tego pojecia niezgodnie z jego wtasciwym znaczeniem. Hospitacja to dziatanie
wymagajace bezposredniego udziatu osoby hospitujacej. Natomiast ewaluacja to dziatanie
zmierzajagce do oceny realizacji podjetych dziatan projakosciowych, reagowanie na
ewentualne nieprawidtowosci i podejmowanie dziatari naprawczych. Prof. Dratwa-Chatupnik
zaproponowata wprowadzenie obowigzkowej ankiety podsumowujacej odbycie praktyk i
ztozenie jej wraz z wypetnionym dzienniczkiem praktyk. Zdaniem Prof. Chatupnik pakiet
narzedzi w postaci ankiety pracodawcy, ankiety studenta odbywajacego praktyke oraz wywiad
opiekuna praktyk z pracodawcy bytby dziataniem satysfakcjonujacym. Przewodniczaca
wyrazita watpliwos¢ co do uzyskania optymalnej frekwencji w ankietyzacji z uwagi na
problemy z wypetnianiem ankiet przez studentéw, ktérzy nie chca braé udziatu w tej formie
badania opinii. Prof. Dratwa przyznata, ze trudno jest zmobilizowaé studentéw do udziatu w
ankietyzacji i réwnoczesnie zapytata, czy ankietyzacja nie mogtaby staé sie obowigzkowa
poprzez dotaczenie kwestionariusza do dzienniczkéw praktyk. Justyna Zuk Btaszyk/Dziat
Ksztatcenia przypomniata, ze ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym naktada na uczelnie
publiczne obowiazek przeprowadzania ankietyzacji, ktére majg charakter dobrowolny.

Przewodniczgca komisji zapowiedziata wprowadzenie aktualizacji pkt 7 Zarzadzenia nr 114
Rektora ZUT z dnia 30 wrze$nia 2022 r. w sprawie zasad realizacji praktyk zawodowych przez
studentéw ZUT, z wprowadzeniem zapisu odnos$nie obowigzku monitorowania przebiegu
praktyk zawodowych. Propozycja zapisu zostanie cztonkom komisji przestana mailowo

i przegtosowana na nastepnym posiedzeniu wyznaczonym na 19-ty lutego br.

Opracowata : Przewodniczgca UKds.JK ZUT w Szczecinie

\“\r\\f M iecwadsiko
A\ /

mgr Anita Matyjasz¢zyk drinz. Aneta Wesofowska



