Protokét z posiedzenia
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
z dnia 17 pazdziernika 2022 roku
Temat spotkania:

1. Sprawozdanie z Podstaw Funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia,

2. Zarzgdzenie nr 101 Rektora ZUT z dnia 20 wrze$nia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie,

3. Dobre praktyki ujete w raportach zespotéw oceniajgcych PKA akredytowanych w roku
akademickim 2021/2022 nastepujgcych kierunkéw studiow,

4. Zalecenia i rekomendacje ujete w raportach zespotéw oceniajgcych PKA akredytowanych
w roku akademickim 2021/2022 nastepujgcych kierunkéw studiow.

Posiedzenie Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia odbyto sie w formie stacjonarnej.
W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Uczelnianej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia, zgodnie z zatgczong
listg obecnosci.

Na wstepie Przewodniczaca dr inz. Aneta Wesotowska przywitata cztonkéw Komisji oraz
rozpoczeta spotkanie od poinformowania o tym, iz dzisiejsze spotkanie zaczniemy od
przedyskutowania propozycji zmian w szablonie sprawozdania z Podstaw Funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Przewodniczgca otworzyta dyskusje.

dr inz. Paula Ossowicz-Rupniewska z Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej zadata pytanie
W brzmieniu ,,Czy sprawozdanie wejdzie w zycie Zarzgdzeniem czy jako rekomendacja dobrych
praktyk?

W opinii mgr inz. Justyny Zuk-Btaszyk ,,w najblizszym czasie Prorektor ds. ksztatcenia dr inz. Piotr Piela
podejmie decyzje w jakiej formie zostanie wydane sprawozdanie z Podstaw Funkcjonowania
Wewnegtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Decyzja zostanie Paristwu przedstawiona na
najblizszym posiedzeniu.”

Wszyscy obecni cztonkowie komisji zagtosowali w formie ,,podniesienia reki” za przyjeciem
sprawozdania z Podstaw Funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia
w formie rekomendacji dobrych praktyk.

Cztonkowie komisji wniesli o:

- dodanie w catym sprawozdaniu stowa min. w DANE ZRODtOWE,

- w pkt 4.3 System wspierania i motywowania nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych - nagrody za dydaktyke, pensum, znizki,
awanse zmiana z DANE ZRODtOWE (roczne sprawozdanie dziekana lub osoby wyznaczonej
przez dziekana) na DANE ZRODLOWE (min. dane zrédfowe z wydziatu).

Przewodniczaca przeszta do kolejnego punktu posiedzenia - Zarzgdzenia nr 101 Rektora
ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w
Szczecinie.



dr inz. arch. Magdalena Czatczyriska-Podolska z Wydziatu Architektury wniosta uwage, a takie
zapytanie odnosnie "Zasad prowadzenia hospitacji”’ powotanych Zarzgdzeniem nr 101 Rektora ZUT
z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie
w brzmieniu ,,nasza procedura wymaga pewnej korekty. Prorektor ds. ksztatcenia dr inz. Piotr Piela
otrzymat pismo od kierownika Studium jezykéw obcych z prosbg o przeprowadzenie hospitacji
pracownika Studium jezykéw obcych z powodu tego, iz pracownik stara sie o awans. Pismo zostato
przekierowane na Wydziat Architektury. Dlaczego nasz Wydziat jest odpowiedzialny za
przeprowadzenie hospitacji, jezeli pracownik nie pracuje na naszym Wydziale? Cztonkowie komisji
whiesli, aby hospitacja odbywata sie na Wydziale macierzystym (w miejscu w ktérym pracownik jest
zatrudniony).

mgr inz. Justyna Zuk -Btaszyk udzielita cztonkom komisji odpowiedzi w brzmieniu ,,Studium jezykow
obcych nie ma Petnomocnika rektora ds. jakosci ksztatcenia w trakcie hospitacji. W przypadku awansu
stosownie bytoby rozdzieli¢ proces hospitacji na: hospitacja dla awansu, hospitacja wynikajgca z oceny
negatywnej z procesu ankietyzacji studentéw, ktdrzy oceniajg nauczyciela. Nalezatoby dodaé zapis
dotyczacy odpowiedzialnosci za proces hospitacji kierownikéw jednostek t.j Studium Matematyki,
Studium Jezykéw Obcych, Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu, Studium Kultury. Do tej pory kierownicy nie byli uwzgledniani w procedurze, jako
osoby odpowiedzialne za proces hospitacji. Do parstwa nalezy decyzja czy w procedurze nalezatoby
uwzgledni¢ kierownikéw jednostek w procesie hospitacji m.in. (obowigzek przesytania wynikéw
hospitacji przez kierownikow jednostek do Prorektora ds. ksztatcenia, albo do Dziekana, na ktorym
Wydziale dany pracownik prowadzi zajecia).”

Decyzjg Przewodniczacej dr inz. Anety Wesotowskiej Zarzadzenie nr 101 Rektora ZUT z dnia 20
wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie, bedzie
uwzglednione w planie dziatari komisji na rok akademicki 2022/2023, a takze inne dziatania, m.in.:

* omowienie wydziatowych sprawozdari z Podstaw Funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

* sprawozdanie dziekana (dotyczgcego nauczycieli akademickich),

* sprawozdanie z praktyk, ktére jest tworzone przez Dziat ds. studenckich.

Przewodniczaca oddata gtos mgr Anicie Matyjaszczyk, ktéra poruszyta temat Dobrych praktyk,
ktore ujete sa w raportach zespotéw oceniajacych PKA akredytowanych w roku akademickim
2021/2022 kierunkdw studiow.

Mgr Anita Matyjaszczyk zabrata gtos w brzmieniu, w minionym roku akademickim
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie odbyto sie osiem wizytacji
Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Na ten rok akademicki zaplanowane s3 tylko dwie wizytacje. Tzw.
dobre praktyki sformutowano w zakresie pieciu kryteriéw: 1,2,4,6,i 10, kt6re moga stanowic podstawe
przyznania Uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia, ktry stanowi wyréznienie dla innowacyjnosci
kierunku.

Kryterium 1 — ciqgle dostosowywanie oferty ksztatcenia oraz tresci programowych do aktualnych
trendow gospodarczych bedqce efektem szerokiego udziatu interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu
koncepcji ksztatcenia oraz jej modyfikowaniu,

Kryterium 2 — nowatorski charakter ksztattowania tresci programowych, polegajgcy na silnym
powiqzaniu ze znaczqcymi w skali kraju inwestycjami budowlanymi,



Kryterium 4 — precyzyjna dbatosc o dobdr pracownikéw o znacznym doswiadczeniu zawodowym do roli
opiekunéw prac dyplomowych o charakterze praktycznym oraz do prowadzenia zajec projektowych,

Kryterium 6 —innowacyjny oraz nowatorski charakter dostosowania ksztatcenia do aktualnych trendéw
gospodarczych i rynkowych oraz zapewnienie powszechnosci powstawania prac dyplomowych w $cistej
wspdtpracy naukowo-badawczej z przemystem, co skutkuje statym poszerzaniem programu o nowe
tresci nauczania o nowe formy dydaktyczne,

Kryterium 10 — aktywne wifqczanie w proces doskonalenia jakosci ksztatcenia pracodawcéw
i absolwentow kierunku. Bardzo dobra wspdtpraca z otoczeniem gospodarczym jest poparta wnikliwg
analizq sytuacji rynkowej, skoncentrowana na budowaniu dobrych i dtugofalowych relacji oraz
odpowiada aktualnym potrzebom rynku.

Najbardziej wyréznionym kierunkiem Uczelni jest budownictwo (WBIlS). Uchwata nr 89/2022
Prezydium PKA z dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie przyznania Certyfikatow Doskonatosci Ksztatcenia
przyznano Certyfikat Doskonatosci Ksztatcenia w kategorii Partner dla rozwoju — doskonato$é we
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym kierunkowi budownictwo — studia pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Wedtug mgr A. Matyjaszczyk ,,m.in. na kierunku ekonomia i mikrobiologia jako dobrg praktyke
wymieniono funkcjonowanie w Uczelni Szkoty Ortéw, w ramach ktérej studenci mogg otrzyrhac’
indywidualne wsparcie tutora. Celem projektu jest stworzenie indywidualnej $ciezki dla wybitnie
uzdolnionych studentéw poprzez realizacje wysokiej jakosci ksztatcenia akademickiego, opartego na
zasadach z tutoringu oraz wsparcie stypendialne.

Mgr A. Matyjaszczyk przeszta do ostatniego punktu posiedzenia - Zalecenia i rekomendacje ujete
W raportach zespotdw oceniajgcych PKA  akredytowanych w roku akademickim 2021/2022
nastepujgcych kierunkéw studiéw. Zdaniem mgr. A. Matyjaszczyk PKA duzy nacisk nakiada na:
wspotprace z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, umiedzynarodowieniem ksztatcenia, rozwojem
kadr, modernizowaniu programu studiéw. Zalecenia i Rekomendacje PKA s3 to informacje, do ktérych
nalezy sig bezwzglednie dostosowac. Rekomendacja wptywa na poprawe jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Przewodniczgca podziekowata za udziat w posiedzeniu Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia
i zamkneta posiedzenie.

Opracowata : Przewodniczgcy UKds.JK ZUT Szczecinie
spesoc sk
mgr inz. Aleksandra Rosinska drinz. Aneta Wesotowska
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