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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

OPIS PRZEBIEGU PROCESU ANKIETYZACII

Zgodnie z wytycznymi zawartymi w procedurze ,Zasady prowadzenia ankietyzacji”
zatwierdzonej Zarzgdzeniem nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego
obowiqgzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT
w Szczecinie, Ankieta Szkoty Doktorskiej jest jednym z narzedzi do uzyskania opinii doktorantéw
Szkoty Doktorskiej na temat programéw ksztatcenia w ZUT w Szczecinie. Zasady prowadzenia
procesu ankietyzacji w tym Ankiety Szkoty Doktorskiej zostaty opracowane i opublikowane
w procedurze stanowigcej element wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Uczelni. Badania ankietowe opinii doktorantow na temat oceny programéw ksztatcenia

w Szkole Doktorskiej prowadzone sg raz w roku akademickim.

Kwestionariusz ankiety rozpowszechniony jest za pomocg modutu Ankieta.XP. Ankieta
w formie elektronicznej (e-dziekanat) dostepna byta do wypetnienia dla doktorantéw Szkoty
doktorskiej ZUT w terminie do korica grudnia 2021 roku. Ankiety byty wypetniane dobrowolnie.
W badaniu wzieto udziat 16 respondentéw sposréd 88 wszystkich doktorantéw Szkoty

Doktorskiej.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

STRUKTURA ANKIETY

Wzér kwestionariusza Ankiety oceny programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej w ZUT, zostat
wprowadzony Zarzqdzeniem nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego

obowiqzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie.

Ankieta oceny programoéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej sktada sie z sze$ciu pytan, w tym

jedno jest pytaniem otwartym. W Ankiecie mozna byto udzieli¢ tylko jedng odpowiedz.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

WYNIKI ANKIETYZACII

PYTANIA Z ANKIETY OCENY PROGRAMOW W SZKOLE DOKTORSKIE)

Pytanie 1 — Ocen program ksztatcenia proponowany w Szkole Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. 2 3 20%
2. |3 1 6,7%
3. 35 1 6,7%
4, 4 7 46,7%
5. 45 2 13,3%
6. |5 1 6,7%
tacznie 15 100%
Ocen program ksztatcenia proponowany w Szkole Doktorskiej
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Rysunek 1. Ocena programu ksztatcenia proponowanego w Szkole Doktorskiej.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

Pytanie 2 — Ocen adekwatno$¢ programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do osiggniecia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. |2 1 6,3%
2. |3 2 12,5%
3 3,5 2 12,5%
4 4 4 25%
5 4,5 4 25%
6. |5 3 18,8%
tacznie 16 100%

Ocen adekwatno$¢ programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do osiggniecia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK
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Rysunek 2. Ocena adekwatnosci programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do osiggniecia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

Pytanie 3 — Ocen kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w Szkole
Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. |2 0 0%
2. 3 0 0%
3 3,5 2 12,5%
4. |4 2 12,5%
5. |45 2 12,5%
6. |5 10 62,5%
tacznie 16 100%

Ocen kwlifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w Szkole
Doktorskiej
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Rysunek 3. Ocena kwalifikacji kadry dydaktycznej i naukowej prowadzqcej zajecia w Szkole
Doktorskiej.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

Pytanie 4 — Ocen wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowa w procesie
ksztatcenia realizowanym w Szkole Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. |2 0 0%
2. 3 1 6,3%
3 3,5 1 6,3%
4, 4 3 18,8%
5. |45 2 12,5%
6. |5 9 56,3%
tacznie 16 100%

Ocen wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowg w procesie
ksztatcenia realizowanym w Szkole Doktorskiej
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Rysunek 4. Ocena wsparcia udzielanego przez kadre dydaktyczng i naukowq w procesie ksztatcenia
realizowanym w Szkole Doktorskiej.
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Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

Pytanie 5 — Ocen baze naukowo-badawczg wykorzystywang w procesie ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej

Skala ocen: 2 — bardzo nisko, 5 — bardzo wysoko

Lp. Odpowiedz Liczba wskazan %
1. |2 0 0,0%
2. |3 2 12,5%
3 3,5 1 6,3%
4, 4 0 0,0%
5. |45 7 43,8%
6. |5 6 37,5%
tacznie 16 100%

Ocen baze naukowo-badawczg wykorzystywang w procesie ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej
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Rysunek 5. Ocena bazy naukowo-badawczej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej.

Pytanie 6 — Uwagi

Respondenci nie wniesli uwag w pytaniu otwartym.

Dziat ksztatcenia ZUT 8



Sprawozdanie z ankietyzacji oceny programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

PODSUMOWANIE | WNIOSKI

W przeprowadzonej Ankiecie oceny programéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ZUT wzieto

udziat tylko 16 sposrdd 88 wszystkich doktorantéw poproszonych o wypetnienie ankiety.

Stanowi to 18,2% wypetnionych ankiet. Udziat w badaniu ankietowym jest dobrowolny

i przeprowadza sie go raz w roku akademickim dla uzyskania doktorantéw na temat oceny

programoéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

Pomimo udogodnienia, jakim jest elektroniczne a nie reczne wypetnianie ankiety, ilos¢

uzyskanych odpowiedzi od respondentdw jest bardzo niska.

Na podstawie odpowiedzi udzielonych przez respondentéw Szkoty Doktorskiej mozna

wyciggnac nastepujace wnioski:

program ksztatcenia proponowany w Szkole Doktorskiej prawie potowa respondentéw
ocenifa na ocene dobrg — 46,7%, 20% ankietyzowanych przyznata ocene negatywna,
adekwatnos¢ programow ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do osiaggniecia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8PRK w wiekszosci zostata oceniona wysoko i dos¢
wysoko — 25% badanych, 6,3% przyznata ocene bardzo niskg,

kwalifikacje kadry dydaktycznej i naukowej prowadzacej zajecia w Szkole Doktorskiej
ponad potowa respondentdéw ocenita je na ocene bardzo dobrg — 62,5%,

wsparcie udzielane przez kadre dydaktyczng i naukowg w procesie ksztatcenia
realizowanym w Szkole Doktorskiej zostata oceniona pozytywnie, az 56,3% wystawito
ocene bardzo dobrg,

baza naukowo-badawcza wykorzystywana w procesie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
zostata oceniona satysfakcjonujgco, poprzez przyznanie wsréd badanych oceny bardzo
dobrej 56,3%,

doktoranci w ankiecie nie wniesli uwag w formie pytania otwartego, dotyczacego oceny

programoéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

Biorgc pod uwage, ze do wypetnienia ankiet przystgpito 18,2% uprawnionych respondentow

jej wyniki moga by¢ nie do korica miarodajne. W zwigzku z czym zaleca sie podjecie szerszych

dziatan informacyjnych i motywujgcych doktorantéw (np. system nagrdd), w celu zwiekszenia

frekwencji a tym samym zwiekszenia liczby wypetnionych ankiet.

Dziat ksztatcenia ZUT 9
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