ZARZADZENIE NR 194
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 24 listopada 2020 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu uczelnianej i wydzialowych
komisji ds. jakoS$ci ksztalcenia

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst
jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.), w zwiazku z zarzadzeniem nr 164 Rektora ZUT z dnia
14 pazdziernika 2020 r. w sprawie Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

Wprowadza sie Regulamin uczelnianej i wydziatowych komisji ds. jako$ci ksztatcenia, stanowigcy
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie nr 89 Rektora ZUT z dnia 7 listopada 2016 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu uczelnianej i wydziatowych komisji ds. jakosci ksztalcenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. inz. Jacek Wrpbel, prof. ZUT



Zatacznik do zarzadzenia nr 194 Rektora ZUT z dnia 24 listopada 2020 r.

REGULAMIN
uczelnianej i wydzialowych komisji ds. jakoSci ksztalcenia

I Postanowienia ogdlne

§ 1.
1. Uczelniana i wydziatowe komisje ds. jako$ci ksztalcenia, zwanych dalej komisjami, powotuje si¢
na podstawie zarzadzenia nr 164 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 14 pazdziernika 2020 r.
w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

2. Komisje podejmujg dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia wewngtrznego systemu jakosci
ksztatcenia w Zachodniopomorskim Uniwersytecie ~Technologicznym —w  Szczecinie
uwzgledniajac kryteria oceny okreslone w zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust 1.

3. Strukture organizacyjna wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia przedstawia
zalacznik do zarzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1.

II Obowigzki czlonkéw komisji ds. jakoSci ksztalcenia

§ 2.
1. W sktad uczelnianej komisji wchodza:
1) petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia — przewodniczacy,
2) petnomocnicy dziekanow ds. jakosci ksztatcenia,
3) petnomocnik dyrektora Szkoty Doktorskiej ds. jakosci ksztatcenia,
4) przedstawiciele samorzadow studentéw i doktorantow.

2. Funkcje konsultacyjng w komisji moga pelni¢ reprezentanci pionéw: prorektora ds. ksztatcenia,
prorektora ds. studenckich, prorektora ds. nauki, prorektora ds. organizacji irozwoju uczelni oraz
przedstawiciele jednostek miedzywydziatowych.

3. Obstuge administracyjng komisji zapewnia Sekcja ds. Programéw i Jakosci Ksztalcenia Dziatu
Ksztalcenia.

§ 3.
Zakres obowiazkéw petnomocnika Rektora ds. jakodci ksztatcenia obejmuje:
1) przewodniczenie pracom uczelnianej komisji ds. jakosci ksztalcenia,
2) nadzo6r nad procedurami zwigzanymi z jako$cig ksztatcenia i ich zatwierdzanie,
3) zatwierdzanie analiz i raportéw dotyczacych systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,
4) koordynowanie prac dotyczacych dziatan zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia w ZUT,
5) koordynowanie dzialari w ramach audytu jakosciowego i akredytacji,
6) organizowanie szkolen i seminariow naukowych dotyczacych zagadnien jakosci ksztatcenia;
7) sktadanie Rektorowi oraz czlonkom Senatu ZUT okresowej informacji na temat oceny
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia,
8) inne zadania w zakresie jakos$ci ksztatcenia zlecone przez Rektora.

§ 4.
W sktad wydziatowej komisji wchodza:
1) petnomocnik dziekana ds. jakodci ksztalcenia — przewodniczacy,
2) petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych,
3) przedstawiciele poszczegolnych kierunkéw na wydziale wyznaczeni przez dziekana,
4) przedstawiciele wydzialowych organéw samorzadu studentow, przedstawiciele samorzadu
doktorantéw (na wydziatach prowadzacych studia doktoranckie).



§ 5.
Zakres obowigzkow petnomocnika dziekana ds. jakosci ksztatcenia obejmuje:
1) przewodniczenie pracom wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia,
2) uczestniczenie w pracach uczelnianej komisji ds. jakosci ksztalcenia,
3) podejmowanie dziatah na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia na wydziale,
4) nadzorowanie wdrazania procedur jakosci ksztalcenia na wydziale,
5) opracowanie planu hospitacji w porozumieniu z dziekanem i sporzadzanie raportu z ich przebiegu,
6) przeprowadzanie oceny organizacji procesu dydaktycznego realizowanego na wydziale,
7) przedstawienie cztonkom kolegium opiniodawczo-doradczego dziekana okresowego
sprawozdania z oceny funkcjonowania wydziatowego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia,
8) uczestniczenie w szkoleniach i seminariach naukowych dotyczacych jakosci ksztatcenia,
9) inne zadania w zakresie jakosci ksztatcenia zlecone przez dziekana.

§ 6.

Zakres obowigzkoéw pelnomocnika dyrektora Szkoty Doktorskiej ds. jakosci ksztalcenia:

1) podejmowanie dziatan na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

2) nadzorowanie wdrazania procedur jakosci ksztalcenia,

3) organizacja i nadzor nad procesem ankietyzacji,

4) opracowanie planu hospitacji w porozumieniu z dyrektorem Szkoty Doktorskiej i sporzgdzanie
raportu z ich przebiegu,

5) przeprowadzanie oceny organizacji procesu dydaktycznego realizowanego w Szkole Doktorskiej,

6) przedstawienie okresowego sprawozdania z oceny funkcjonowania systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia w Szkole Doktorskiej dyrektorowi i radzie Szkoty Doktorskiej,

7) uczestniczenie w szkoleniach i seminariach naukowych dotyczacych jakosci ksztatcenia,

8) inne zadania w zakresie jakosci ksztatcenia zlecone przez dyrektora Szkoty Doktorskie;.

§7.
Zakres obowiazkow petnomocnika dziekana ds. ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych obejmuje:

1) przekazanie do prorektora ds. ksztalcenia zaakceptowanego przez dziekana zestawienia
nauczycieli akademickich/doktorantéw dotyczacych ankietyzacji zgodnie z obowigzujgcymi
terminami,

2) weryfikacja i aktualizacja informacji dotyczacych procesu ankietyzacji na wydziale,

3) organizacja i nadzor nad przebiegiem procesu ankietyzacji, w tym w szczegolno$ci podejmowanie
dziatan w zakresie promowania i motywowania respondentow,

4) odpowiedzialno$¢ za poufnos¢ danych osobowych i wynikéw badan ankietowych,

5) opracowanie sprawozdania z przebiegu procesu ankietyzacji.

III Zadania komisji ds. jakoS$ci ksztalcenia

§8.
Do zadan uczelnianej komisji nalezy:

1) nadz6r nad politykg jakosci oraz opracowanie i doskonalenie procedur zapewniania jakosci
ksztatcenia w Uczelni,

2) opracowanie skutecznej metodologii pomiaru jakosci ksztalcenia oraz inicjowanie badan
z zakresu jakosci ksztatcenia,

3) nadzér nad doskonaleniem wdrozonych postanowien procesu bolornskiego (w szczegbdlnosci
w kwestii zapewniania wysokiej jakosci ksztalcenia oraz wsparcia oferowanego studentom
i nauczycielom akademickim),

4) analiza rezultatow badan ankietowych na temat warunkow ksztatcenia w Uczelni,

5) opracowanie planow doskonalenia jakosci ksztatcenia,



6) opracowanie wnioskow i projektéw odnoszacych sie do realizacji celow wdrazania jakosci
ksztalcenia w ZUT na podstawie przeprowadzonych analiz,

7) opracowanie i zatwierdzanie okresowych raportoéw z oceny funkcjonowania wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia sporzadzanych dla Rektora.

§ 9.

Do zadan wydziatowej komisji nalezy:
1) wspétudzial w tworzeniu systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,
2) kumulacja i przetwarzanie informacji dotyczgcych wdrazania systemu jakosci ksztatcenia,
3) wdrazanie decyzji podjetych przez uczelniang komisje ds. jakosci ksztalcenia,
4) analiza stopnia osiggnietych efektow uczenia si¢ na podstawie wydzialowych raportow,
5) przeprowadzanie analiz niezbednych do oceny jakosci ksztatcenia,
6) opracowanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania z wydzialowego systemu zapewniania jakosci
ksztalcenia.

IV Tryb pracy komisji ds. jakosci ksztalcenia
§ 10.

1. Pracami uczelnianej komisji ds. jakosci ksztatcenia kieruje pelnomocnik Rektora ds. jakosci
ksztatcenia przy udziale Sekcji ds. Programow i jakosci Ksztatcenia Dziatu Ksztatcenia.

2. Posiedzenia uczelnianej komisji ds. jakosci ksztalcenia odbywaja si¢ w terminie ustalonym przez
pelnomocnika Rektora ds. jakosci ksztatcenia.

3. Posiedzenia wydzialowych komisji ds. jakosci ksztalcenia odbywajg si¢ w terminie ustalonym
przez pelnomocnika dziekana ds. jakos$ci ksztatcenia.

4, Komisje podejmujg decyzje w drodze glosowania, wigkszoscig gloséw przy obecnosci,
co najmniej potowy liczby cztonkéw. W przypadku gdy decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu
na rowng liczbe glosow, rozstrzygajacy jest glos przewodniczacego.

5. Posiedzenia komisji sg protokotowane.

6. Przynajmniej raz w roku akademickim na posiedzeniach senatu przedstawiane sg informacje
dotyczace wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i propozycje jego doskonalenia
w Uczelni.



